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「生活が苦しい‼」「給料を上げて欲しい‼」 

賃上げへの多くの「声」 
・他の会社は人に投資をしているの

に、この会社はしない。満額回答出し

ている自動車企業も、決して業績は良

い方ではない。この会社を辞めていっ

た人が戻ってくるはずもない。何故な

ら賃金・仕事面のやりがい無くで辞め

ていったのだから。 

・物価の高騰だけでも生活厳しいの

に、また今年も賃上げが期待できない

となると、やっていけない。学費払え

ないよー！ 

会社は私達の声を聞いてくれ！ 

・統括センターになり、本来業務以外

の事もやらされてるのに、社長は賃上

げに慎重とテレビでやっていた。ボー

ナス含め社員のやる気が出る賃金が欲

しい。 

・入社してから給料が上がったと自覚し

たことがない。ボーナスも低い経験しか

ないけど、給料が上がって欲しい。 

・ガス代が高くて困っています。 

給料が上がらないと本当に厳しい。 

・住宅ローンの利上げもあって、 

家計がアップアップ！ 

・入社してから給料が上がったと自覚し

たことがない。ボーナスも低い経験しか

ないけど、給料が上がって欲しい。 

・ネットニュースでは 

満額なんて記事がありましたが 

JR東日本もそうなってほしいです。 

・給料は上げるのが当然。 

仕事量も増えているから。 

・指導係なので定期昇給も 

あまり上がらない。 

今年は黒字にもなったから、ベースア

ップで給料が上がったと実感したい。 
・給料が上がらないと 

暮らしていけない。 

・削られた係数 2を取り戻して 

基本給を上げてほしい。 

他の企業も基本給を上げているし、黒字

になったのだから上げてもらわないとこ

の先が不安だ。 

会社は、生活が苦しい社員の 

切実な「声」を受け止めるべきだ‼ 

東日本ユニオン 
 よこはま 
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