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ま
し
た
が
支
社
側
は
、
職
場
の

検
討
メ
ン
バ
ー
で
決
定
し
た

た
め
変
更
す
る
考
え
は
な
い

と
し
て
、
変
更
を
実
現
す
る
に

は
至
り
ま
せ
ん
で
し
た
。 

 

が
行
路
案
の
閲
覧
が
可
能
と

な
っ
た
後
、
行
路
内
容
・
順
序

に
つ
い
て
社
員
か
ら
の
意
見

は
２
件
の
報
告
が
あ
っ
た
と

し
ま
し
た
。 

Ｔ
ｅ
ａ
ｍ
ｓ
に
よ
る
周
知

だ
け
で
、
呼
び
か
け
て
い
る
管

理
者
を
見
た
こ
と
が
な
い
と

指
摘
す
る
と
支
社
側
は
、
大
半

の
社
員
は
行
路
表
を
見
て
い

な
い
と
の
認
識
を
明
ら
か
に

し
た
上
で
、
興
味
が
な
い
社
員

は
見
に
来
な
い
と
の
考
え
を

示
し
ま
し
た
。 

職
場
に
お
い
て
は
組
合
案

に
賛
同
す
る
意
見
が
多
か
っ

た
こ
と
か
ら
、
行
路
順
序
を
変

更
す
る
よ
う
繰
り
返
し
求
め

と
か
ら
、
区
所
名
の
変
更
に
つ

い
て
の
考
え
を
質
し
ま
し
た

が
支
社
側
は
、
シ
ス
テ
ム
的
な

も
の
も
含
め
、
ま
だ
決
ま
っ
て

い
な
い
と
回
答
し
ま
し
た
。 

事
業
本
部
と
な
っ
て
以
降

の
行
路
検
討
は
ど
の
よ
う
に

行
う
の
か
考
え
を
質
す
と
支

社
側
は
、
今
後
の
検
討
と
な
る

が
、
所
掌
す
る
新
潟
事
業
本
部

で
行
っ
て
い
く
と
の
考
え
を

示
し
ま
し
た
。 

 

あ
る
と
し
ま
し
た
。 

７
月
１
日
以
降
の
運
用
改

訂
に
向
け
た
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

を
質
す
と
支
社
側
は
、
３
月
ダ

イ
ヤ
改
正
が
固
ま
っ
て
か
ら

検
討
し
て
い
く
と
し
た
上
で
、

改
訂
後
の
提
示
時
期
、
各
職
場

で
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
は

検
討
中
で
あ
る
と
し
ま
し
た
。 

車
両
運
用
の
変
更
の
有
無

に
つ
い
て
質
す
と
、
今
の
と
こ

ろ
、
７
月
１
日
以
降
に
車
両
運

用
の
変
更
の
考
え
は
な
い
と

し
ま
し
た
。 

職
場
の
名
称
が
変
わ
る
こ

新
潟
地
本
は
１
月
28
日
に
、
申
11
号
・
２
０
２
６

年
３
月
ダ
イ
ヤ
改
正
に
お
け
る
乗
務
行
路
等
に
関
す

る
申
し
入
れ
の
団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。 

昨
年
12
月
に
支
社
側
か
ら
受
け
た
２
０
２
６
年

３
月
ダ
イ
ヤ
改
正
の
乗
務
員
運
用
行
路
表
（
案
）
に

つ
い
て
、
行
路
内
容
の
見
直
し
や
組
み
換
え
を
は
じ

め
、
安
全
や
働
き
が
い
、
教
育
や
技
術
力
保
持
な
ど

の
視
点
か
ら
申
入
れ
を
行
っ
て
い
た
も
の
で
す
。 

 

ー
で
支
社
の
素
案
を
組
み
替

え
た
結
果
、
24
時
間
を
超
え
た

行
路
も
あ
る
と
明
ら
か
に
し

ま
し
た
。 

（
新
潟
乗
務
室 

車
掌
行
路
） 

遠
距
離
通
勤
者
が
帰
宅
困

難
と
な
る
こ
と
を
防
ぐ
視
点

か
ら
、
風
規
制
等
で
大
幅
な
遅

れ
が
発
生
し
や
す
い
14
Ｍ
乗

務
終
了
後
に
退
勤
と
な
っ
て

い
る
日
勤
行
路
を
泊
ま
り
行

路
に
す
る
よ
う
求
め
ま
し
た
。 

乗
務
割
交
番
の
行
路
順
序
変
更
に
つ
い
て 

と
、
１
日
当
た
り
労
働
時
間
が

７
時
間
10
分
か
ら
７
時
間
20

に
変
更
と
な
る
が
、
労
働
時
間

Ｂ
だ
け
が
増
え
る
よ
う
な
変

更
に
な
ら
な
い
よ
う
に
し
て

い
く
考
え
で
あ
る
と
し
ま
し

た
。 

◆ 
 
 
 
 

◆ 

乗
務
行
路
の
変
更
は
あ
る

の
か
を
質
す
と
、
必
要
に
応
じ

て
運
用
改
訂
を
行
う
考
え
で

今
年
７
月
１
日
に
組
織
の

見
直
し
や
、
労
働
時
間
の
変
更

な
ど
一
部
の
制
度
見
直
し
を

行
う
と
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、

見
直
し
実
施
後
の
乗
務
行
路

に
つ
い
て
考
え
方
を
明
ら
か

に
す
る
よ
う
求
め
ま
し
た
。 

必
要
な
対
応
は
行
っ
て
い

く
考
え
で
あ
る
と
の
回
答
を

示
し
た
支
社
側
に
対
し
て
具

体
的
な
対
応
に
つ
い
て
質
す

支
社
側
は
、
行
路
設
定
に
お

い
て
列
車
遅
延
は
考
え
て
な

い
と
し
た
上
で
、
い
な
ほ
行
路

で
泊
り
が
嫌
だ
と
い
う
意
見

が
あ
り
、
現
場
か
ら
は
こ
の
日

勤
行
路
は
好
評
だ
と
聞
い
て

い
る
と
し
ま
し
た
。 

（
新
津
乗
務
室 

運
転
士
行
路
） 

遠
距
離
通
勤
者
の
出
勤
の

負
担
を
軽
減
す
る
視
点
か
ら
、

始
業
時
刻
を
繰
り
下
げ
る
組

合
案
を
作
成
し
要
求
し
ま
し

た
。 支

社
側
は
、
元
々
は
組
合
案

と
同
様
の
行
路
だ
っ
た
素
案

が
、
早
い
明
け
が
良
い
と
の
現

場
の
意
見
に
よ
り
行
路
を
組

み
替
え
た
結
果
、
出
勤
時
刻
が

早
く
な
っ
た
と
明
ら
か
に
し

ま
し
た
。 

（
長
岡
統
括
セ
ン
タ
ー 

運
転

士
行
路
） 

食
事
時
間
を
確
保
す
る
視

点
か
ら
組
合
案
を
作
成
し
要

求
し
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
会
社
と
し
て
も

食
事
時
間
は
重
要
と
考
え
て

い
る
と
し
て
、
課
題
と
認
識
す

る
と
し
た
一
方
で
、
提
示
行
路

と
お
り
と
す
る
考
え
を
崩
し

ま
せ
ん
で
し
た
。 

  

乗
務
員
運
用
行
路
に
つ
い

て
、
組
合
案
を
作
成
し
て
、
よ

り
ゆ
と
り
あ
る
行
路
の
実
現

を
め
ざ
し
要
求
し
ま
し
た
が
、

い
ず
れ
も
行
路
表
（
案
）
の
通

り
と
す
る
と
の
回
答
を
受
け

ま
し
た
。 

 

（
新
潟
統
括
セ
ン
タ
ー 

新
潟

乗
務
室 

運
転
士
行
路
） 

日
勤
行
路
の
翌
日
の
始
業

時
刻
を
約
２
時
間
半
遅
ら
せ

ゆ
と
り
を
も
た
せ
る
こ
と
や
、

拘
束
時
間
が
24
時
間
を
超
え

る
泊
ま
り
行
路
の
解
消
な
ど

の
視
点
か
ら
組
合
案
を
作
成

し
要
求
し
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
拘
束
時
間
24
時

間
は
あ
く
ま
で
も
目
安
で
あ

り
超
え
る
こ
と
は
違
反
で
は

な
い
と
し
ま
し
た
。 

そ
の
上
で
、
途
中
の
ノ
ー
ペ

イ
時
間
を
確
保
し
た
い
と
い

う
意
見
に
よ
り
検
討
メ
ン
バ

を
訴
え
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
遠
距
離
通
勤
者

に
配
慮
す
る
よ
う
に
検
討
し

た
と
す
る
一
方
で
、
休
日
の
翌

日
の
出
勤
時
刻
な
ど
単
身
赴

任
者
へ
の
配
慮
ま
で
は
で
き

て
い
な
か
っ
た
可
能
性
は
あ

る
と
し
ま
し
た
。 

行
路
内
容
に
問
題
が
あ
れ

ば
変
更
す
る
こ
と
は
可
能
だ

っ
た
と
す
る
支
社
側
に
対
し

組
合
側
は
、
社
員
は
ダ
イ
ヤ
改

正
後
の
行
路
内
容
を
知
ら
な

い
と
指
摘
し
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
行
路
案
の
閲
覧

に
つ
い
て
は
メ
ン
シ
ョ
ン
等

で
呼
び
掛
け
る
よ
う
に
各
現

場
に
指
導
し
た
と
し
て
、
社
員

新
潟
統
括
セ
ン
タ
ー
新
潟

乗
務
室
の
運
転
士
・
車
掌
行

路
、
新
津
乗
務
室
の
運
転
士
行

路
、
長
岡
統
括
セ
ン
タ
ー
の
運

転
士
・
車
掌
行
路
に
つ
い
て
、

一
部
の
行
路
順
序
を
変
更
し

た
案
を
示
し
て
、
組
合
案
の
通

り
と
す
る
よ
う
求
め
ま
し
た
。 

支
社
側
は
、
乗
務
行
路
に
つ

い
て
は
、
乗
務
割
交
番
作
成
規

程
に
基
づ
き
、
総
合
的
に
勘
案

し
作
成
し
て
い
る
と
し
て
、
運

用
行
路
表(

案)

ど
お
り
と
す

る
と
回
答
し
ま
し
た
。 

組
合
側
は
、
遠
距
離
通
勤
者

や
単
身
赴
任
者
が
働
き
や
す

い
行
路
順
序
と
な
る
よ
う
に

検
討
し
た
内
容
で
あ
る
こ
と

 

 

団体交渉に向けて 
職場からたたかいを 

作りだそう！ 

２０２６年２月１７日（火） 

１３時００分より 

幹申４号 

「乗務割交番作成規程」 
の遵守を求める 

申し入れ 

 

 

 

申
11
号
・２
０
２
６
年
３
月
ダ
イ
ヤ
改
正
に
お
け
る 

乗
務
行
路
等
に
関
す
る
申
し
入
れ
団
体
交
渉
① 

 
組
織
の
見
直
し
に
伴
う
業
務
の
再
編
に
つ
い
て 

各
箇
所
の
乗
務
行
路
に
つ
い
て 

 
と き ２０２６年２月２６日（木） 

１３時００分より 
ところ 新潟市万代市民会館 

６階 多目的ホール 

 


