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は
何
分
に
な
る
の
か
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

10
．
車
掌
の
乗
務
終
了
後
の
折

り
返
し
時
間
「
終
着
」
を
「
乗

継
・
便
乗
」
と
同
じ
時
分
と
す

る
こ
と
。 

（
運
転
士
に
よ
る 

終
着
駅
で
の
行
先
表
示
の 

取
り
扱
い
に
つ
い
て
） 

11
．
車
掌
ス
イ
ッ
チ
及
び
行
先

表
示
の
取
り
扱
い
が
２
０
２

２
年
６
月
５
日
の
ダ
イ
ヤ
改

正
で
変
更
し
た
理
由
を
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。 

12
．
列
車
到
着
後
乗
継
と
な
る

場
合
、
乗
継
と
な
る
運
転
士

が
行
先
表
示
を
取
り
扱
う
こ

と
と
し
た
理
由
を
明
ら
か
に

す
る
こ
と
。 

13
．
運
転
士
の
乗
継
時
刻
指
定

を
極
力
取
り
止
め
、
着
乗
継

を
基
本
と
す
る
こ
と
。 

 

７
．
車
掌
の
折
り
返
し
時
間

「
乗
継
」
と
「
便
乗
」
を
同
じ 

項
目
に
し
た
理
由
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

８
．
車
掌
行
路
の
一
部
で
駅
業

務
し
た
場
合
、
駅
業
務
終
了

後
の
折
り
返
し
時
間
を
「
終

着
」
と
し
た
理
由
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

９
．
運
転
士
行
路
の
一
部
で
駅

業
務
を
行
う
考
え
は
あ
る
の

か
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。
ま

た
、
運
転
士
行
路
の
一
部
で

駅
業
務
を
行
う
場
合
、
駅
業

務
終
了
後
の
折
り
返
し
時
間

（
入
区
点
検
の 

見
直
し
に
つ
い
て
） 

１
．
車
両
入
区
、
留
置
手
配
時

の
作
業
方
の
見
直
し
内
容
を

現
場
に
周
知
す
る
こ
と
。 

２
．
留
置
手
配
時
に
車
両
故
障

を
報
告
し
た
場
合
は
時
間
外

労
働
と
す
る
こ
と
。 

（
分
割
・
併
結
作
業
後
に 

留
置
手
配
す
る
場
合
の 

作
業
時
間
に
つ
い
て
） 

３
．
留
置
手
配
時
の
作
業
内
容

を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

４
．
分
割
作
業
後
、
二
編
成
を

留
置
手
配
す
る
場
合
の
準
備

時
間
１
０
分
増
と
す
る
理
由

新
潟
地
本
は
８
月
８
日
、
申
１
号
と
し
て
、

新
潟
支
社
に
お
け
る
乗
務
員
の
作
業
実
態
に
合

っ
た
労
働
環
境
・
労
働
時
間
を
求
め
る
申
し
入

れ
を
提
出
し
ま
し
た
。 

 

今
年
３
月
18
日
の
ダ
イ
ヤ

改
正
に
あ
わ
せ
て
、
「
新
潟
支

社
に
お
け
る
運
輸
車
両
部
門

の
組
織
再
編
」
が
実
施
さ
れ
ま

し
た
。 

 

こ
の
施
策
に
よ
り
、
乗
務
員

部
門
で
は
新
規
養
成
や
指
導

の
内
勤
業
務
、
車
両
部
門
で
は

新
潟
車
両
セ
ン
タ
ー
を
拠
点

と
し
た
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
務

等
を
そ
れ
ぞ
れ
集
約
し
た
こ

と
で
労
働
環
境
が
大
き
く
変

わ
り
ま
し
た
。 

施
策
が
実
施
さ
れ
て
以
降
、

多
く
の
不
満
の
声
が
東
日
本

ユ
ニ
オ
ン
に
寄
せ
ら
れ
て
い

ま
す
。 

一
方
で
、
昨
年
３
月
の
ダ
イ

ヤ
改
正
か
ら
施
行
さ
れ
た
「
乗

【
新
潟
支
社
に
お
け
る
運
輸
車
両
部
門
の
組
織
再
編
に
つ
い
て
】 

に
合
わ
な
い
事
柄
が
多
く
存

在
し
て
い
ま
す
。 

新
潟
地
本
は
こ
れ
ら
の
実

態
を
踏
ま
え
、
施
策
実
施
後
の

新
潟
支
社
に
お
け
る
乗
務
員

の
作
業
実
態
に
合
っ
た
労
働

環
境
・
労
働
時
間
を
求
め
て
、

８
月
８
日
に
申
１
号
・
新
潟
支

社
に
お
け
る
乗
務
員
の
作
業

実
態
に
合
っ
た
労
働
環
境
・
労

働
時
間
を
求
め
る
申
し
入
れ

を
提
出
し
ま
し
た
。 

 

務
員
の
業
務
等
の
見
直
し
」
か

ら
１
年
が
経
過
し
ま
し
た
。 

乗
務
員
は
乗
務
員
勤
務
制

度
に
よ
り
、
労
働
時
間
全
て
に

作
業
内
容
が
定
め
ら
れ
て
い

る
に
も
関
わ
ら
ず
、
作
業
実
態

１
．
乗
務
員
の
作
業
実
態
に
即

し
た
労
働
時
間
を
付
与
す
る

と
。 

14
．
相
互
運
用
可
能
な
運
転
士

が
運
転
士
交
番
組
に
在
籍
し

て
い
る
場
合
、
車
掌
行
路
を

乗
務
さ
せ
な
い
こ
と
。 

15
．
新
潟
支
社
に
お
け
る
「
運

転
士
・
車
掌
の
混
み
行
路
」
の

考
え
方
に
つ
い
て
明
ら
か
に

す
る
こ
と
。 

（
各
エ
リ
ア
の 

営
業
統
括
セ
ン
タ
ー
と
の 

業
務
融
合
に
つ
い
て
） 

16
．
新
潟
運
輸
区
、
車
掌
行
路

の
一
部
で
行
っ
て
い
る
駅
業

務
見
習
い
の
進
捗
状
況
と
今

後
の
単
独
で
の
従
事
に
つ
い

て
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

17
．
新
潟
運
輸
区
、
車
掌
行
路

の
一
部
で
行
っ
て
い
る
駅
業

務
に
従
事
す
る
時
間
と
体
制

を
見
直
す
こ
と
。 

18
．
新
潟
運
輸
区
、
車
掌
行
路

の
一
部
で
行
う
企
画
等
に
お

い
て
、
繁
忙
期
の
ホ
ー
ム
案

内
を
行
っ
た
こ
と
に
対
す
る

評
価
と
課
題
に
つ
い
て
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。 

19
．
新
津
運
輸
区
乗
務
員
に
繁

忙
期
の
新
潟
駅
新
幹
線
ホ
ー

ム
案
内
を
行
わ
せ
た
理
由
を

明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

 

10
．
乗
務
行
路
作
成
時
に
新
潟

車
両
セ
ン
タ
ー
へ
の
入
区
・

出
区
便
乗
を
可
能
と
す
る
こ

と
。 

11
．
「
入
換
合
図
の
継
続
表
示

お
よ
び
入
換
合
図
を
省
略
す

る
線
路
区
間
等
の
指
定
に
つ

い
て
」
の
通
達
を
現
行
の
箇

所
名
に
即
し
た
も
の
に
更
新

す
る
こ
と
。 

（
相
互
運
用
に
つ
い
て
） 

12
．
運
転
士
に
よ
る
車
掌
相
互

運
用
の
進
捗
状
況
及
び
今
後

の
運
用
計
画
に
つ
い
て
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。 

13
．
相
互
運
用
を
担
え
る
運
転

士
の
「
新
た
な
ジ
ョ
ブ
ロ
ー

テ
ー
シ
ョ
ン
」
に
お
い
て
の

考
え
方
を
明
ら
か
に
す
る
こ

指
導
担
当
を
指
定
し
て
い
る

副
長
の
人
数
を
明
ら
か
に
す

る
こ
と
。 

６
．
転
入
者
の
教
育
及
び
単
独

乗
務
の
可
否
に
つ
い
て
の
判

断
は
指
導
担
当
が
行
う
こ

と
。 

７
．
指
導
担
当
と
運
輸
職
場
に

お
け
る
イ
ノ
ベ
ー
テ
ィ
ブ
ス

タ
ッ
フ
の
役
割
の
違
い
を
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。 

８
．
指
導
担
当
の
短
時
間
行
路

乗
務
に
つ
い
て
の
考
え
方
を

明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

（
車
両
セ
ン
タ
ー
関
係
） 

９
．
新
潟
車
両
セ
ン
タ
ー
の
点

呼
箇
所
変
更
に
伴
い
、
必
要

な
労
働
時
間
を
見
直
す
こ

と
。 

（
新
規
養
成
の
集
約
に
つ
い
て
） 

１
．
動
力
車
操
縦
者
運
転
免
許

取
得
後
の
異
動
に
つ
い
て
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。 

２
．
動
力
車
操
縦
者
運
転
免
許

取
得
に
向
け
た
新
潟
運
輸
区

へ
の
異
動
は
兼
務
発
令
と

し
、
免
許
取
得
後
の
異
動
先

を
予
め
発
令
す
る
こ
と
。 

３
．
新
潟
支
社
に
お
い
て
の
新

規
車
掌
の
人
事
運
用
に
つ
い

て
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

（
指
導
業
務
の
集
約
に
つ
い
て
） 

４
．
２
０
２
３
年
３
月
ダ
イ
ヤ

改
正
以
降
の
各
運
輸
職
場
の

指
導
担
当
の
人
数
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
。 

５
．
２
０
２
３
年
３
月
ダ
イ
ヤ

改
正
以
降
の
各
運
輸
職
場
の

を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

５
．
併
結
作
業
後
、
留
置
手
配

を
す
る
場
合
に
準
備
時
間
増

や
付
加
時
間
を
付
与
し
な
い

理
由
を
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。 

６
．
２
０
２
２
年
３
月
12
日
か

ら
２
０
２
３
年
３
月
17
日
ま

で
の
新
潟
運
輸
区
運
転
士
Ｂ

１
２
３
３
行
路
に
お
い
て
、

１
６
８
４
Ｍ
吉
田
着
後
の
併

結
作
業
時
間
不
足
の
５
分
を

時
間
外
労
働
と
し
て
取
り
扱

う
こ
と
。 

（
車
掌
の
乗
務
終
了
後
の 

折
り
返
し
時
間
に
つ
い
て
） 

こ
と
。 

 

 

 

 

団体交渉に向けて 
職場からたたかいを 

作りだそう！ 

２０２３年９月４日（月） 

１３時３０分より 

２０２２年度申１９号 

２０２２年度 
冬期検証に関する 

申し入れ 

 

【
乗
務
員
の
業
務
等
の
見
直
し
に
つ
い
て
】 

 

 

 

 

申
１
号 
申
し
入
れ
項
目 


