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夏季手当が減額の為、年末手当を当てにして欲しかった買い物をして

しまった…ので、どうしても年末手当が満額でないと困る！ 

 

私は、大学の友達（他の会社）より給料が安いのでボーナスだけは人

並みに出る JR東日本に入社しましたが、コロナでボーナスが減では、

如何すれば良いのでしょう？？？ 

 

私は、59歳です。最後の年末手当です。 

 3.0ヶ月分、みんなで頑張りましょう！ 

８年間増収・増益で貯めた資金を 

今、社員の為に使わないでどうするの・・・!? 

 

希望をもって JRに入社したのにフタを開けてみれば毎月のお金

に困る生活・・・。ここで年末手当まで減額されてしまうと、

完全に希望が消えてしまう。 

 

エルダー社員は、現役時代の半分の給料で働いているので、その分

ボーナスは多く貰いたい。 

 

現在のままでは、若い社員に希望が無く、モチベーションが

上がらないので、年末手当は少しでも多く獲得して下さい。 


