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ユニオン本部は、10月26日 

「2020年末手当要求書」を会社へ提出しました 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
まわりでは、 

コロナの影響でどうなるんだろう？  

収益が大幅に落ち込んでいるけど・・・ 

などの囁きや、低額回答の雰囲気が作り出されています。 

 

チョット待って！ 

ＪＲ東日本は発足後、これまでずっと黒字経営を続けてきまし

た。体力は十分あります。会社も認めています！ 

 
【年末手当特集コーナー】 

ユニオンＨＰ  http://www.jrtu-east.org/ クリック！ 

２０２０年１０月２８日                              Ｎｏ．７ 

1「基準内賃金の3.0ヶ月」とすること。 

2 全社員一律による月数回答とすること。 

3 ２０２０年度の年末手当の支給においては、社員に等しく

支給することを目的に「成績率」の加算の適用をおこなわ

ないこと。 

4 2020年 12月11日までに支払うこと。 


