
 

 

 

 

 

２０２６年３月９日発行 
 

第４２号 （通巻８３６号） 
 

ＪＲ東日本労働組合新潟地方本部 
発行者：星山 圭  編集者：組織部 http://niigatachihon.yukigesho.com/ 

 

 

・定年まで安心して動きたいと思っても不安しかない。この状況を打

破するためにも、能力昇給ではなく定期昇給。一律 25000円のベース

アップを勝ち取り、社員の不安を解消したい。 

・社員に 100%の力を発揮させるには、希望の職種・勤務地・賃上げ

が絶対必要です！ 

春闘要求を勝ち取るぞ！ 

・業務融合で一人何役も担い、社員数は減って一人あたりの労働密度

は年々高まっている。一律の定期昇給制度と社員一律 25000 円のベー

スアップは、これからの人事・賃金制度・組織再編を前にして社員の

士気を高めるためにも必要な額だと思う。 

・確定拠出型年金制度は、65 歳時の世界情勢・経済動向も見通しでき

なくて安定した老後が送れるのか不安しかありません。一律の定期昇

給制度と一律 25000円のベースアップで今の生活を安定させるために

要求を実現したい。 

・物価上昇の補填が数年間にわたってゼロという認識です。実感できる

ベースアップを求める。 
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