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2022夏季手当 
  満額獲得の闘いスタート！ 

2022夏季手当要求 

１．２０２２年度夏季手当は「基準内賃金の 3.0 ヶ月分」とすること。 

２．全社員一律による月数回答とすること。 

３．２０２２年度夏季手当は、２０２２年６月３０日までに支払うこと。 

 

中央本部は 5月 16日「2022夏季手当要求」を、経営側に提出しました。 

私たち東日本ユニオンは、労働条件改善に向け様々な取り組みをして

います。取組み内容をホームページにタイムリーにアップしています。 

いよいよ私たち東日本ユニオンの 2022 夏季手当交渉が本格的にはじ

まります。「2022 年度夏季手当の取り組み」を全組合員で推し進め、要

求を勝ち取りましょう！ 

団体交渉での議論、主張が携帯電話やスマートフォン（QRコードで読

み込むだけ）でもすぐに簡単に閲覧できます。 

 

 

⇐ QRコード 
（QRコードリーダーアプリで読み込んでください！） 

 

最新の情報をホームページで入手しよう！ 


