
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申第 42号「2020年度年末手当に追加支給を求める申し入れ」 

11月 24日（火） 

16：30より団体交渉開催！ 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 

24.0％ 29.0％ 53.3％ 46.5％ 44.4％ 49.2％ 74.0％ 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 教育・広報部 

2020年11月21日 №263 

 

 

この数値は、コロナ禍における「安全・安定輸送」を通して業績回復の素地

を築いてきたＪＲ労働者の努力の結果に他なりません。 

上期の努力が今日の回復を生み出していることからすれば、その努力に対す

る成果配分は当然今回反映されなくてはなりません。 

 


