
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私たちは会社の厳しい経営状況や経営環境

にあることを十分、分かっています！ 

しかし！社員の生活基盤であるボーナスの

激減によって、本当に社員の生活が苦しくな

っていることを経営側は分かっていますか？ 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 教育・広報部 

2020年11月17日 №260 

 

 

 2020年度・夏 2020年度・冬 2020年度・夏冬合計 

ＪＲ東日本 
2.4 ヶ月＋5,000 円 

月数換算：2.415 ヶ月 
2.2 ヶ月 4.615 ヶ月 

Ｊ Ｒ 東 海  2.95 ヶ月 2.2 ヶ月 5.15 ヶ月 

ＪＲ西日本 2.69 ヶ月 1.5 ヶ月 4.19 ヶ月 

※東日本ユニオン調べ 

ＪＲ東日本会社のボーナスは 

昨夏実績 2.91ヶ月→今夏実績 2.415ヶ月→△0.495ヶ月（約 17％減） 

昨冬実績 3.18ヶ月→今冬実績 002.2ヶ月→△00.98ヶ月（約 31％減） 

年間では昨年 6.09ヶ月→今年 4.615ヶ月→△1.475ヶ月（約 24％減） 


