
役割遂行賃金の 
 

 

 

 

 

 

支給日（予定） 

令和８年 ６月 26日（金）とする。 

社員数 44,200人／平均役割遂行賃金 376,969円／平均年齢 40.1歳 

役割遂行賃金は職務能力給、マネジメント手当、業務手当 

社員平均支給額 1,093,200円 
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東日本ユニオン 
ＮＥＷＳ 

マネジメント手当が平均支給額を大きく跳ね上げる！ 
主務職以上の社員（東日本ユニオン試算約 12,000人） 

主務職以上 

役割遂行賃金【平均】 

415,609円×2.9 ヶ月＝約 120万円 
主任職以下 

役割遂行賃金【平均】 

361,429円×2.9 ヶ月＝約 104万円 
 

東日本ユニオンが要求した「地域額一律 45,000 円」

「扶養手当」を含めた「基礎額」ではないことから  

席上妥結せず、持ち帰り検討を通告 
 


