
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 組織情宣部 

2023年 11月 14日 №688 

営業利益はコロナ前の６割でも、自分の貢献度は１０割以上だ！            （東北／労組未加入社員） 

子供の為にはお金を出し惜しみしたくない。最近の転勤や、今回のボーナスの回答を考えると、持ち家なんて考え

られない。現在も貯金する余裕はない。                       （信越／労組未加入社員） 

社員がこの回答で納得するものだと思っているのなら、到底理解出来ないです。現場の社員にも伝わるような説明

も無いため、今回の回答には賛成出来ません。                    （関東／労組未加入社員） 

あきれますね。低すぎ、これで頑張れって言わないで欲しいし、頑張ろうとは思えないですね。（信越／労組未加入） 

コロナ禍で変革だ、コスト削減だ、この 3 年間必死にやってきて黒字化に戻した社員の努力を会社は軽視している。

やる気ないです。                                 （関東／労組未加入社員） 

2.65 ヶ月+５万と見たとき２度見しました。業績上がってこれか？と思った。      （信越／労組未加入社員） 

回答内容にがっかりした。コロナ前に戻した実績を評価していただきたい。社員をバカにしている回答だ！ 

                                                （関東／他労組組合員） 

みんなため息どころじゃない。怒ってるよ。                     （関東／労組未加入社員） 

独身時代に貯金して 30～40 代の準備をしないとダメだ。こんな会社に入ったつもりない。 （東北／労組未加入社員） 

びっくりした。まだ JR 東日本はコロナ禍なのかと思うくらいだ。ガッカリしている。   （関東／労組未加入社員） 

生活厳しいです。まったく足らない。マンションを購入したばかりでローン返済がはじまる。 

はぁ～。ため息しかでない。                            （関東／労組未加入社員） 

まじですか？低っ。さすがに低すぎですね。嫌なら辞めろということですか。      （信越／労組未加入社員） 

何ですか？あの回答。まったく社員への配慮がない！感謝のことばより手当をしっかり出せ！（関東／他労組組合員） 

この会社は酷すぎる。いろいろとやらせておいて人は減らし、負担ばかり増して家計も仕事も我慢の限界です。 

                                         （関東／労組未加入社員） 

安すぎません！？＋5 万円って、割合で言ったら年齢いってる人は少ないですよね。   （関東／労組未加入社員） 

ガッカリですね。未来を感じませんし、生活も不安です。               （信越／労組未加入社員） 

経営陣の報酬が上がるらしいが、社員に対しての還元はこれだけ             （関東／他労組組合員） 

期待していただけにショックです。やる気がなくなりました。               (関東／他労組組合員) 

もっと出せるだろーって怒ってた                                        （信越／労組未加入社員） 

正直、ビックリしました。言葉になりません。少なすぎです。は？って気持ちです。    (関東／労組未加入社員) 

回答には拍子抜け。がっかり。モチベーションが上がらない。まだ渋るのか。      （信越／労組未加入社員） 

少なすぎて、住宅ローンやいろいろ引かれたら残らない…。何買おうかなんて楽しみもない。（信越／労組未加入社員） 

間違いじゃないの？マジで 2.65 ヶ月。少なすぎ。どうやったら、上がるのか？      (関東／労組未加入社員) 

期待してたのに、これしか出ないんだ！絶望って感じです。              （信越／労組未加入社員） 

かなりの低額に驚きました。同期と話をしていても同じ意見の人が多く、離職が増えていくと感じます。 

基本給が低く、夏季手当や期末手当が低額回答では正直、大学の後輩には他の方が良いと話をしています。 

                                                 （信越／労組未加入社員） 

会社の回答にガッカリです。子供３人いて、ボーナスないと生活できないです。      (関東／労組未加入社員) 

呆れた。少なすぎる。普段、休勤や委員会活動で頑張っているのに何にも答えていない。会社役員ばかり報酬貰っ

てウチらはこれだけか？納得できない。                            (関東／労組未加入社員) 

 

現場社員の怒り 不満！の声が止まらない！２ 
 


