
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 組織情宣部 

2023年 11月 13日 №684 

 

【申し入れ項目】 

１．2023 年度年末手当は社員一律による 

「基準内賃金の３.５ヶ月分」とすること 

２．2023 年度年末手当は 

2023 年 12 月８日までに支払うこと 

私たち東日本ユニオンに現場社員から多くの声が寄せられています！ 

東日本ユニオンに加入して一緒に取り組もう！ 

社員の努力に報いていない会社回答（２.６５ヶ月＋50,000 円） 


