
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発行者 情報宣伝部 

2025年６月５日 №904 

 

 

本日６月５日までに東日本ユニオンへ寄せられた 

ＪＲ東日本で働く社員の「３つの本音」を団体交渉で訴え 

夏季手当に追加支給の実施を迫る！ 

●2025 年度夏季手当「２.８ヶ月回答」は納得できない！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

●「ベースアップと夏季手当の同時回答」は納得できない！ 

 

 

 

 

 

 

 

●ボーナスにも反映される「格差ベア」は納得できない！ 

 

 

 

 

 

 

 

納得できない        納得できる    あああｐ 

納得できない        納得できる    あああｐ 

納得できない        納得できる    あああｐ 

経営側は社員の本音を受け止めるべきだ！ 

社員の未来を描くために労働組合に加入しよう！ 


