
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発行者 情報宣伝部 

2025年５月 21日 №895 

東日本ユニオン調べ         

３つの本音 

 

2025 年５月 21 日現在  

各地から続々と寄せられる！ 

社員の生活設計だけを考慮した「ベースアップと夏季手当の同時回答」は納得できますか？ 

 

 

全社員一律０.７ヶ月の追加支給を実現し 

ＪＲ東日本で働く社員が納得できる夏季手当にしよう！ 

納得できない       納得できる 

2025 年度夏季手当「２.８ヶ月回答」は納得できますか？ 

 

 

納得できない       納得できる 

ボーナスにも反映される「ベースアップで職名による格差の拡大」は納得できますか？ 

 

 

納得できない       納得できる 

ＪＲ東日本で働く社員の   

 


