
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【２０２２春闘要求】 
 

１. 定期昇給を実施すること。 

昇給係数は４係数とすること。 

２. 第二基本給を廃止すること。 

３. ２０２２年度の賃金改訂においては賃

金規程第２３条の特別加給を行わない

こと。 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 教育・広報部 

2022年 2月 17日 №405 

 

私たち東日本ユニオンは 2月 17日、申第 22号 

「2022年度賃金改善等に関する申し入れ」を経営 

側に提出しました！ 

 


